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PRESENTACIÓN
La Corporación Universitaria Empresarial Alexander von Humboldt, Adquiere personería
jurídica reconocida por el Ministerio de Educación Nacional, mediante la Resolución Nº 439
del 14 de marzo de 2001 y cuenta, para iniciar, con un registro calificado; el de
“Administración de Empresas Dual”.
Hoy contamos con un total de 11 programas académicos con Registro Calificado vigente, en
seis áreas del conocimiento, tres en Ciencias Administrativas, tres en Ingenierías, uno en
Ciencias Sociales, uno en Ciencias Agropecuarias, uno en Ciencias Humanas y dos en
Ciencias de la Salud.
Durante los últimos ocho años, la institución ha albergado a un total de 3.678 estudiantes en
sus diferentes programas académicos, de estos estudiantes, el 43.1% son estudiantes que
vienen de otras regiones del país y el 56.9% restante son personas del departamento del
Quindío

De este total hoy tenemos 1.583 graduados de los diferentes programas académicos, de los
cuales a la fecha se encuentran vinculados profesionalmente el 87,34% de ellos.



Tasa de Desempleo Nacional (2021)

Tasa de Desempleo Armenia (2021)

Aumento del Salario Mínimo

Salario Mínimo Mensual Vigente al Cierre del 2021

T.R.M (31-12-2021)

I.P.C.

INDICADORES
ECONÓMICOS 

$3.981,16

5,62%

$908.526

10,07%

13,7%

17,3%



Propósito
Formación en contexto

para transformar
sociedad

Valores
Honestidad
Tolerancia
Autonomía

Disciplina
Creatividad

Atributos
Formación en contexto

Credibilidad
Relacionamiento

Retadores



Misión  
Somos una Institución de Educación Superior comprometida con la
calidad académica e institucional, orientada a la formación integral de
profesionales, a través de una propuesta disciplinar y pedagógica
innovadora, articulando desde la docencia, a la investigación y la
proyección social, con el propósito de generar impacto en las
organizaciones y en el desarrollo sostenible de la región

Visión
Para el año 2030 seremos una institución que incentiva en su talento
humano la calidad y el compromiso social, referente de educación de
alta calidad en diferentes modalidades de formación a través de la
utilización de metodologías adaptables al entorno, reconocida por su
contribución al desarrollo regional, por su impacto en las
organizaciones, mediante el impulso de la interacción entre la
universidad la empresa y el estado.



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

1

2

3

4

5

Fortalecimiento Institucional

Aseguramiento Interno de la Calidad Académica

Fortalecimiento Académico

Fortalecimiento Académico, desde la Investigación

Fortalecimiento Académico, desde la Proyección Social

Las líneas estratégicas establecidas integran el accionar de la Universidad al año 2030,
estas son el componente principal del Plan de desarrollo Institucional PDI, el cual es
desplegado en programas, proyectos, objetivos e indicadores como instrumento de

planeación táctica y operativa
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POBLACIÓN ESTUDIANTIL

Total Población 
Estudiantil Pregrado

15

159
238121

594

48

7 84

Pregrado



OFERTA ACADÉMICA

Pregrados

Postgrados

10

10

Total: 

Especializaciones Maestrías

3 6 1

21

Tecnología
1



9191Derecho Laboral y
seguridad social
Derecho de la empresa
Derecho médico
sanitario

POBLACIÓN ESTUDIANTIL

Total Población 
Estudiantil Postgrado

Postgrado

Neurodesarrollo y
Aprendizaje
Salud Mental del Niño
y el Adolescente

Especializaciones y Maestrías

Derecho Procesal
Derecho Contractual
Derecho Administrativo

1616

1010

1414

1616
1414
1212

Neurodesarrollo y
Aprendizaje

Gerencia de la salud
pública

Maestría
Especialización

99

Proceso de
apertura



Psicología Medicina

96%

EGRESADOS
Ocupación

laboral

Administración de
empresas

Ingeniería
industrial

Derecho

Enfermería

Egresados
2021

167
68

615

450

142 141

82%
91%

84.5%83%87.5%

1583
87.34%



APOYOS FINANCIEROS - 2021

Subsidios Descuentos Becas

2406 111 117

$ 1.994.733.109  $ 136.751.946  $ 140.531.532 

Otros

222

$ 72.676.181



2854
 $ 2.344.692.767 

Validaciones
Plan Referidos



103

PLANTA DE PERSONAL
Directivos

ProfesionalesAuxiliar

Aprendices
5 20

3147



PLANTA DE PERSONAL
Crecimiento

# Directivos # Administrativos # Docentes

404



9494

TIPO DE VINCULACIÓN

DOCENTES SEGÚN

Docentes de
Tiempo completo

Docentes de
Medio Tiempo

NIVEL DE FORMACIÓN

Pregrado

Maestría

Especialización

Doctorado

Docentes de
Tiempo Parcial

35

112

31

153

10

25

34

Docentes de
catedra

74

Docentes
de planta

Total: 306

Prestación de
servicios

138



INVESTIGACIÓN

Administración de empresas

Derecho

Enfermería

Psicología

Ingeniería industrial

Medicina

Proyectos de Investigación

Proyectos Docentes
Vinculados

7

5

10

1

5

4 6

7

11

3

5

5

32 37



INVESTIGACIÓN
143143ESTUDIANTES VINCULADOS A SEMILLEROS POR

PROGRAMA ACADÉMICO





Ingeniería Industrial Medicina Derecho Psicología Administración de Empresas

4 

3 

2 

1 

0 

8

Movilidad programa Delfín

8 Entrante
Saliente

16



63

Movilidad 

33

Entrante

Saliente

96

Docentes: 10

Estudiantes: 23
Docentes: 19

Estudiantes: 44



    Talleres de acompañamiento
académico grupal

BIENESTAR INSTITUCIONAL

245

Administración
de Empresas Derecho Enfermería Psicología Ingeniería

Industrial 
Medicina Ingeniería

de Software
Marketing

Digital 



BIENESTAR INSTITUCIONAL

3209

Estudiantes que participaron en 

Administración
de Empresas Derecho Enfermería Psicología Ingeniería

Industrial 
Medicina Ingeniería

de Software
Marketing

Digital 

talleres de acompañamiento     
académico grupal



BIENESTAR INSTITUCIONAL

Créditos
deportivos y 
culturales

Servicio
medico

Atención
psicológica

1334 545 175

Acompañamiento
académico
individual

137

Población atendida

2191



INFRAESTRUCTURA FÍSICA
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RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos

     Estructura 
Financiera

17.858.471,05

2.406.328,60

15.452.232,46

Activo

Pasivo

Patrimonio



   Composición   
del activo

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos

11.495.047

5.527.325

836.098

Activo Corriente

Propiedad, Planta y Equipo

Otros Activos



   Composición del
Pasivo y Patrimonio

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos1.207.411

15.452.232

1.198.828

Pasivo a Corto Plazo

Ingresos Recibidos por
Anticipado
Patrimonio



   Estado de
Resultados

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos

16.898.95115.992.155

906.796

Ingresos Netos

Costos y Gastos

Superávit



   Composición de
los costos y gastos

5.569.481

317.517

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos

1.879.628

Costos Cátedras

Costos Directivos

Costos por Educación
Continuada

3.370.339

4.855.190

Gastos de Programa

Menos Gastos Generales

15.992.155



   Comportamiento
de los ingresos

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos



   Reservas
Acumuladas

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos



Patrimonio

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos



    Patrimonio con
Valorización 

RESULTADOS FINANCIEROS
Cifras en miles de pesos




