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ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO
No. 009 DE SEPTIEMBRE 16 DE 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE  MODIFICA TEMPORALMENTE EL PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIO EN EL REGLAMENTO DE PRE-PRACTICAS Y PRACTICAS DEL
PROGRAMA DE PSICOLOGIA

El Consejo Académico de la Corporacion Universitaria Empresarial Alexander Von
Humboldt en uso de sus facultades estatutarias y

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza la autonomia
universitaria definiendo que: "... Las universidades podran darse sus directivas y
regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley,

2. Que corresponde al Consejo Académico decidir sobre del desarrollo de las
actividades académicas, de investigaciony extension al interior de la institucién,

3. Que en el Articulo 2° del Acuerdo 002 de 2015, el Consejo Superior de la
institucion aprob6é delegar en el Consejo Académico la ejecucion de varias
actividades, entre las cuales se encuentran la revision y aprobacion de los
Reglamentos necesarios para el giro ordinario del quehacer académico,

4. Que mediante acuerdo superior 003 de julio de 2020, el Consejo Superior
Universitario, acordé la modificacién temporal del capitulo VII del reglamento
estudiantil- régimen disciplinario, en el entendido que las notificaciones exigidas
dentro de los tramites procesales de los articulos 94,95,96,97, 98, y 99, se
realizaran a través del envio de las comunicaciones, actuaciones, y decisiones
al correo institucional asignado por la Universidad a cada estudiante al momento
de realizar su proceso de matricula estudiantil. En esta notificacidén se le correra
traslado al estudiante de los documentos que deban ser puestos en su
conocimiento, con el fin de que ejerza su derecho a la defensa y contradiccién,

5. De igual forma mediante el acuerdo en mencién se acordé el uso de las TIC'S,
en el desarrollo de las etapas preliminares, investigativas, de instruccion y
resolutivas de los procesos disciplinarios, esto incluyendo la recepcion de
testimonios, version libre, descargos, y en general practica de pruebas tanto
documentales como testimoniales,

6. Que el Programa de Psicologia de la facultad de ciencias humanas de la CUE
AVH, posee el reglamento de practicas y pre-practicas, aprobado por el Consejo
Académico, mediante Acuerdo 001 de 2016, el cual en su capitulo XI,
reglamento el régimen disciplinario de los estudiantes practicantes del programa,

7. Que el reglamento de practicas y pre-practicas establece las siguientes etapas
dentro del trdmite disciplinario, Investigacién disciplinaria. Articulo 55, Pliego
de cargos. Articulo 56, Fallo. Articulo 58, Segunda instancia. Articulo 59,
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8. Que las formas de notificacion contenidas en las etapas procesales del
reglamento de précticas y pre practicas, del programa de psicologia son de
caracter personal, sin embargo, de conformidad a las dindAmicas administrativas y
académicas de los programa de pregrado de la CUE AvH, y a la imposibilidad de
permitir la asistencia masiva de estudiantes y terceros a las instalaciones de la
Universidad debido al distanciamiento social decretado con ocasion a la actual
emergencia sanitaria, y con el fin de garantizar los principios y derechos
fundamentales al debido proceso, y legalidad de los estudiantes involucrados en
asuntos de caracter disciplinarios, se hace necesario modificar temporalmente el
régimen disciplinario del reglamento de practicas y pre practicas, tendiente a
permitir las notificaciones via correo electrénico institucional de todas las
actuaciones, investigativas, de instruccion y resolutivas contempladas en el
capitulo VIl del estatuto de practicas.

9. Que ademas es imperativo autorizar la implementacién del uso de las TIC'S, en
el desarrollo de las etapas investigativas, de instruccion, y resolutivas de los
procesos disciplinarios, esto incluyendo la recepcién de testimonios, version libre,
descargos, y en general practica de pruebas tanto documentales como
testimoniales, siempre garantizando el derecho a la contradiccién del investigado,

RESUELVE:

1.ARTICULO PRIMERO: Modificar el capitulo XIV del reglamento de préacticas y pre
practicas del programa de Psicologia, en el entendido que las notificaciones exigidas
dentro de los tramites procesales de los articulos 55, 56, 58, y 59, se realizaran a través
del envi6 de las comunicaciones, actuaciones, y decisiones al correo institucional
asignado por la Universidad a cada estudiante al momento de realizar su proceso de
matricula estudiantil. En esta notificacion se le correra traslado al estudiante de los
documentos que deban ser puestos en su conocimiento, con el fin de que ejerza su
derecho a la defensa y contradiccion.

2. ARTICULO SEGUNDO: Permitir el uso de las TIC’'S, en el desarrollo de las etapas,
investigativas, de instruccion, y resolutivas de los procesos disciplinarios, esto incluyendo
la recepcion de testimonios, version libre, descargos, y en general practica de pruebas
tanto documentales como testimoniales.

3. ARTICULO TERCERO: La presente modificacion rige para los estudiantes de la
Corporacion Universitaria Empresarial "Alexander von Humboldt" a partir de la
publicacion en la pagina WEB de la Universidad, y su vigencia estara condicionada a la
normalizacién en la prestacion de los servicios académicos de la Universidad, y en todo
caso hasta tanto las autoridades nacionales permitan el retorno presencial a los entornos
educativos.

Para constancia se firma la presente resolucién en 2 ejemplares, en la Ciudad de Armenia
a los dieciséis (16) dias del mes de septiembre de dos mil veinte(2020).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DIEGO FERNANDO JARAMILLO LOPEZ
Rector




