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REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO ACADEMICO Rt
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL

“Alexander von Humboldt”

ACTA 118

Fecha: Armenia, noviembre 17 de 2021
Hora: 5:00 pm
Lugar: Sesion virtual a través de google Meet
Lista de asistentes:
Doctor, Diego Fernando JaramilloL.  Rector
Doctora, Adriana Gutiérrez Salazar  Vicerrectora Académica
Doctora, Luz Lahiri Cortes G Decana Programa de enfermeria
Doctora, Angela Milena Bravo A. Representante de los Docentes Principal
Doctor, Luis Fernando Gémez H. Representante Empresarial
Doctor, Norberto Arenas Cardona Representante Empresarial
Doctora, Claudia Marcela Arango C.  Secretaria General
Invitado: Ingeniero, Alejandro Medina Contento, Decano facultad de ingenierias y ciencias
basicas.
Inicid el sefor rector agradeciendo, Agradecid el sefior rector a los consejeros su asistencia
a la presente sesion.
A continuacién puso a consideracion el orden del dia propuesto:

Verificacion del Quérum

Aprobacion acta 117

Aprobacion Solicitud grado privado

Propuesta aprobacién calendario academico 2022

Propuesta aprobacién segundo titulo en pregrado

Propuesta aprobaciéon PEP Enfermeria (Proyecto Educativo del Programa)
Proposiciones y Varios

NOOBAWN A

Todos los presentes aprobaron por unanimidad el orden del dia propuesto.

1. Verificacién del quérum
Solicito el sefior rector a la secretaria general, la verificacion del quérum.
Informé la secretaria general, que se contaba con la asistencia de 6 de los 7 miembros del

consejo, constituyéndose quoérum suficiente para deliberar y decidir.

2. Aprobacién acta 117
Continué el sefior rector, consultando a los presentes sobre el acta 117, remitida

anteriormente.
Dado que ninguno de los asistentes manifestd objeciones u observaciones, procedieron a

aprobarla por unanimidad.

3. Aprobacién solicitud grado privado
) Enéste punto, el sefior rector, cedié la patabra a la secretaria general.

Inicid al secretaria general, informando a los presentes que el pasado 27 de octubrg, se
recibié la solicitud para otorgamiento de titulo a través de ceremonia privada, del estudiante
Sebastian Garcia Correa, del programa de medicina.



Corporacion Universitaria Empresarial "Alexander Von Humboldt" Nit. 801.003.135-5 Libro de actas del Consejo}Aga’déﬁfr%l%g IPQRSJS

RO |
W% og 0k W?:;i‘?"

Y acontinuacion, procedié a proyectar a los consejeros la pagina del aplicativo micue-0 % As E
en el cual fue posible la verificacion del cumplimiento de todos los requisitos exigidos.

|
[no_" IAPELLIDOS Y NOMBRES "IMPO_*[No.IDENTIFIC " [EXP " |FECHAGRADO " |PROGRAMA !prormdio ;

1 GARCIA CORREA SEBASTIAN ¢ 1097405542| Calarcd Noviembre 29 de 2021 |Medicina 38

Una vez finalizada la revision de rigor, los consejeros por unanimidad, aprobaron el
otorgamiento del titulo solicitado, para el dia 29 de noviembre, através de ceremonia privada
y facultaron al sefor rector para lo pertinente.

4. Propuesta calendario académico 2022.

En este punto, nuevamente tomod la palabra la secretaria general, quien recordd a los
consejeros que dentro de las funciones establecidas estatutariamente para el consejo
académico, se encuentra la de aprobar el calendario académico para cada afio en la
institucion.

Informd entonces, que para el presente ano, haciendo uso de las tareas asignadas a la nueva
unidad de Desarrollo y sistemas de la informacion, los ingenieros del area desarrollaron
igualmente un programa, a través de la pagina de micue-online, a través del cual tanto las
o areas académicas como administrativas pudieron planear el calendario académico 2022.

Tomo la palabra el sefior rector, quien destaco la notable labor que ha venido desarrollando
al interior de la institucion, la nueva unidad de Desarrollo y sistemas de informacion, lo que
ha permitirda a la universidad ir desarrollando a la medida, las diferentes herramientas
informéaticas que se requieran para el adecuado ejercicio de la labor académica y
administrativa.

A continuacién la secretaria general hizo la presentacion de la propuesta de calendario
académico para 2022, que fue aprobada por unanimidad, y hace parte integral de la presente
acta. De este modo, los consejeros facultaron al sefior rector para su aplicacion y
divulgacion.

5. Propuesta segundo titulo en pregrado

En este punto, el sefior rector, cedi6 la palabra al invitado el ingeniero Alejandro Medina,
quien procedié a sustentar la propuesta para la aplicacion de la opcién de segundo titulo en
pregrado.

Y Aclaro el ingeniero Medina, que con el fin de reglamentar lo concerniente a la segunda titulacion en
pregrado ofertada para los estudiantes de la institucion y establecer un procedimiento claro,
transparente y eficaz para los interesados en la misma, se propone que los estudiantes interesados en
el proceso, deberan agotar el tramite de admision al segundo programa de pregrado en las fechas
establecidas en el calendario académico
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Igualmente aclaré que sera la coordinacion académica o direccion del segundo programa el encar A CLU
de analiizar ia situacion particular de cada estudiante y trazar el pian académico que podra seguir el
mismo para lograr la segunda titulacion de pregrado.

El estudiante que sea admitido en el segundo programa de pregrado esta sujeto a las asignaturas,
créditos, grupos y horarios que sean ofertados cadzs semestre para la culminacion de! segundo plan
de estudios. Igualmente, el estudiante que opte por el segundo titulo de pregrado no debera asumir
los derechos pecuniarios correspondientes a inscripcion al segundo programa de pregrado y
homologacion de créditos académicos en el segundo programa, siempre y cuando se matricule en el
segundo programa de pregrado, en caso contrario deberd pagar los derechos pecuniarios
correspondientes.

D

Aclaré que la propuesta comprende que para aquelles asignaturas que hagan parte de ambos planes
de estudio y que sean cursadas después de admitido en el segundo programa de pregrado el
estudiante, estas se registraran de manera automatica en ambos planes de estudio.

Destaco que los estudiantes que opten por la opcion de segundo titulo de pregrado no podran cursar
mas de 28 créditos academicos al semestre teniendo en cuenta el articulo 32, paragrafo 1 del
reglamento estudiantil.

En cuanto a los derechos pecuniarios por concepto de matricula a asumir por parte del estudiante que
opte por cursar un segundo programa, aclaré el ingeniero Medina, que estos corresponderan al valor
de la matricula del primer programa de pregrado més los créditos adicionales del segundo programa
de pregrado seleccionado de acuerdo a los derechos pecuniarios establecidos para cada afio por el
Consejo Superior.

Adicional a lo planteado, informé que el estudiante que opte por cursar la doble titulacidn, podra agotar
una Unica opeién de grado, siempre y cuando aborde en elia ambas disciplinas y sea aprobada por ios
comités curriculares o coordinaciones académicas de ambos programas, en éste caso, si el estudiante
cumple con una unica opcion de grado que cumpla con las condiciones academicas establecidas,
(\ cancelara un solo derecho pecuniario correspondiente a la opcion seleccionada; de este modo, la

graduacion de los dos programas cursados se realiza en la misma fecha, y el estudiante cancelara
un solo derecho pecuniario por derechos de grado, segun el tipo de grado. Si el estudiante se gradua
en fechas diferentes, debera asumir los derechos pecuniarios correspondientes a derechos de grade
por cada programa,

Una vez revisada la propuesta y escuchado el ingeniero Medina, los consejeros aprobaron
la propuesta por unanimidad y facultaron al sefior rector para lo pertinente.

6. Propuesta aprobacién PEP Enfermeria (Proyecto Educativo del Programa)

En este punto, el sefior rector, cedié al palabra a la enfermera Luz Lahiri Cortes Galvez, decana
de la facultad de Ciencias de la salud, quien procedié a sustentar la propuesta para aprobacion del
nuevo PEP del programa de enfermeria.

Inicié la enfermera Cortes, informando a los consejeros que el desarrolio de este nuevo documento,
corresponde a la actualizacion que ha sido necesaric aplicar en el programa, a la luz de los cambios
en el entorno y en la normatividad vigente.

Destact la enfermera Cortes, que el nuevo documento es el producto de la labor desarrollada al
interior del programa durante varios meses y que el esquema planteado esta alineado, tanto conla
exigencia actual del MEN, en lo referente a formacion y resultados de aprendizaje, asi como con los

lineamientos institucionales.

Y a continuacion procedié a hacer un breve recuento de lo contenido en cada uno de los 17 capitulos
planteados en el nuevo PEP del programa.

1.Proyecto Educativo Del Programa De Enfermeria

2. ldentidad Del Programa

3. Competencias especificas del profesional de enfermeria
4. Competencias especificas de Enfermeria

5. Pertinencia Y Propdsitos Del Programa

6. Resultados de aprendizaje del profesional de enfermeria
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7. Organizacion Curricular wcia A o
8. Perfil De Ingreso Programa De Enfermeria

9. Evaluacién

10. Organizacién De Las Actividades Académicas Y Proceso Formativo
11. Relacién Con El Sector Externo

12. Internacionalizaciéon

13. Investigacion

(™  14. Egresados

15. Apoyo A La Gestion Del Curriculo

16. Recursos Fisicos Y De Apoyo A La Docencia

17. Seguimiento Al Proyecto Educativo Del Programa — Autoevaluacion

Una vez finalizada la presentacion de la enfermera Cortes, los consejeros aprobaron por
unanimidad la propuesta presentada y facultaron al sefior rector para su aplicacion y difusion.

7. Proposiciones y Varios

Sin temas adicionales por tratar, la sesion se dio por finalizada a las 6:10 pm. del mismo dia.

I

DIEGO FERNAN ‘ARAMILLO L PEZ
Presidente

7

ARANGO C.

UDIA MA
cretaria General



